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Rozdziat 1. Postanowienia ogélne

§ 1.1. Zespot Szkét Ponadpodstawowych nr 3 im. Jana Pawta Il w Krotoszynie — zwany dalej ZSP nr 3
obejmuje dwie szkoty:
1) Technikum nr 3 o czteroletnim cyklu ksztatcenia na podbudowie gimnazjum oraz o pigcioletnim
cyklu ksztatcenia na podbudowie szkoty podstawowej,
2) Branzowg Szkofe | stopnianr 1 o trzyletnim cyklu ksztatcenia.
3) Il Liceum Ogodinoksztalcace dla Dorostych w Krotoszynie.
2. Siedziba ZSP nr 3 miesci sie w Krotoszynie przy ulicy Zdunowskiej 81.
§ 2.1. Organem prowadzacym ZSP nr 3 jest Starostwo Powiatowe w Krotoszynie.
2. Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny jest Wielkopolski Kurator Oswiaty.
3. ZSP nr 3 dziata na podstawie ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty,

i Ustawa Prawo Oswiatowe z dnia 14 grudnia 2016 r. oraz obowigzujgcych rozporzadzen.

Rozdziat 2. Cele i zadania Szkoty

§ 3.1. ZSP nr 3 realizuje cele i zadania okreslone w ustawie Prawo oswiatowe oraz ustawie o
systemie oswiaty oraz przepisach wydanych na podstawie ustaw.
2. Celem dziatalnosci ZSP nr 3 jest:
1) umozliwienie uczniom nabywanie wiedzy i osiggania umiejetnosci niezbednych do uzyskania
$wiadectwa ukonczenia szkoty oraz Swiadectwa dojrzato$ci po zdaniu egzaminu maturalnego,
2) przygotowanie ucznidéw Technikum nr 3 i BS | stopnianr 1 do egzaminéw zawodowych,
3) ksztattowanie srodowiska wychowawczego sprzyjajacego realizacji celéw i zadan okreslonych w

ustawie o systemie oswiaty stosownie do warunkdéw ZSP nr 3 oraz wieku i potrzeb uczniow,
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4) ksztattowanie umiejetnosci ogolnozawodowych i zawodowych umozliwiajacych kontynuacje
ksztatcenia zawodowego,
5) zapewnienie uczniom opieki podczas naukiw ZSP nr 3,
6) wdrazanie uczniow do samoksztatcenia, podnoszenia poziomu wiedzy ogolnej ,technicznej oraz
uczestnictwa w kulturze,
7) wpajanie szacunku do pracy,
8) rozwijanie umiejetnosci spotecznych uczniéw,
9) wychowanie w duchu patriotyzmu i przygotowanie do petnienia rél w spoteczenstwie, rodzinie,
$rodowisku lokalnym i zyciu zawodowym,
10) wychowanie w duchu poszanowania prawa, norm spotecznychizasad etycznych,
11) obejmowanie opiekg socjalng i wychowawczg uczniéw odpowiednio do ich potrzeb i mozliwosci
szkoty.
3. ZSP nr 3 realizuje swoje cele poprzez obowigzkowe i dodatkowe zajecia edukacyjne, zajecia
dydaktyczno - wyrownawcze, nadobowigzkowe zajecia pozalekcyjne oraz wspotprace z pracodawcami,
instytucjami  naukowymi, os$wiatowymi, spotecznymi i kulturalnymi oraz organizacyjnymi
pozarzadowymi.
§ 4.1. ZSP nr 3 wykonuje swoje zadania poprzez:

1) organizacje zaje¢ edukacyjnych w ramach ksztatcenia ogdlnego w celu realizacji podstawy

programowej ksztatlcenia ogdlnego,

2) organizacje zaje¢ edukacyjnych w ramach ksztatcenia zawodowego w celu realizacji podstaw

programowych ksztatcenia w poszczegolnych zawodach,

3) ksztatcenie obejmujace obowigzkowe zajecia edukacyjne z przedmiotow ogolnoksztatcacych

oraz organizuje doksztalcanie zawodowe w postaci kursow w osrodkach ksztatcenia
i doksztatcania zawodowego,

4) realizacje szczegétowych celéw i zadan wychowawczych zawartych w Programie wychowawczo-

profilaktycznym Szkoty,

5) $cistg wspotprace z rodzicami uczniéw w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki,

6) organizacje zaje¢ rozwijajgcych zainteresowania i uzdolnienia, zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych i specjalistycznych dla ucznidow wymagajacych szczegdlnego wsparcia
w rozwoju lub pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

) pomoc w przygotowaniu uczniow do udziatu w konkursach i olimpiadach,
8) uczenie ucznidw samorzadnoscii aktywnego udziatu w Zzyciu Szkoty,
) realizacje zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego,
10) sprawowanie opieki nad uczniami, w tym uczniami niepetnosprawnymi oraz znajdujgcymi sie
w trudnej sytuacji rodzinnej lub losowej,

11) udzielanie pomocy i sprawowanie opieki uczennicom w cigzy.

2. W ZSP nr 3 mogg by¢ realizowane lokalne, regionalne, rzgdowe oraz unijne programy i projekty
majgce na celu wyrownywanie szans edukacyjnych miodziezy, wspieranie edukacji uzdolnionych
uczniow, podnoszenie kwalifikacji zawodowych ucznidéw i nauczycieli oraz wspomaganie rozwoju

osobowego i zainteresowan uczniow.
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3. Cele i zadania ZSP nr 3 realizowane sg przez kompetentng kadre pedagogiczng we wspotpracy

z rodzicami w atmosferze wzajemnego zaufania.

4. Dazenie do wysokiej jakosci wykonania zadan ZSP nr 3 z uwzglednieniem dazenia do jak

najwyzszego poziomu osiggania zakladanych celow, uwzgledniane jest w planach doskonalenia

zawodowego nauczycieli.

§ 5.1. Cele i zadania programu Profilaktyczno-Wychowawczego

Wychowanie i profilaktyka w ZSP nr 3 polega na wspotpracy nauczycieli i rodzicow w dagzeniu do
rozwijania u ucznibw zintegrowanej dojrzalej osobowos$ci oraz uwaznej ochronie, przed
zagrozeniami jakie niesie otaczajgcy Swiat, w zakresie ich rozwijajacej sie osobowosci.

2. Celem dziatan wychowawczo-profilaktycznych ZSP nr 3 jest:

1) budzenie u ucznidéw wrazliwosci spotecznej i odpowiedzialno$ci za otaczajgcy $wiat,

2) rozwijanie postaw obywatelskichi patriotycznych,

3) dazenie do rozwijania wiedzy ucznidw, rodzicdw i nauczycieli o problemach cywilizacyjnych
wspoiczesnego swiata oraz o mozliwosciach i potrzebie ich rozwigzywania.

3. Zadaniem ZSP nr 3 w aspekcie wychowawczo- profilaktycznym jest:

1) przestrzeganie w $rodowisku szkolnym postawy kulturalnego i zyczliwego zachowania wobec
innych,

2) przygotowanie i zachecanie podejmowania dziatan na rzecz srodowiska szkolnego i lokalnego,

3) wskazywanie wzorcow przywigzania do historii i tradycji oraz $wiadomosci obywatelskiej,

4) towarzyszenie uczniom, rodzicom, i nauczycielom w zdobywaniu wiedzy o aktualnych
zagrozeniach jakie mogg zaburzy¢ rozwoj ucznidw,

5) przestrzeganie w organizacji pracy szkoty zasad zdrowego stylu zycia,

6) koordynowanie oddzialywan wychowawczych domu, szkoly i Srodowiska rowiesniczego.

4. Diagnoza stanu realizacji celéw programu wychowawczo- profilaktycznego oraz stanu zagrozen
wychowawczych, dokonywana jest przez zesp6t rady pedagogicznej do spraw wychowania i
profilaktyki.

5. Raport z diagnozy, o ktérej mowa w ust.4, przekazywany jest radzie pedagogicznej oraz radzie
rodzicow.

§ 6.1. ZSP nr 3 organizuje i udziela uczniom pomocy psychologiczno -pedagogicznej, ktéra polega na

rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych kazdego ucznia oraz

rozpoznawaniu czynnikow srodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie w szkole.

2. Nauczyciele, wychowawcy oraz specjalisci w szkole prowadzg obserwacje p edagogiczng majgca na celu
rozpoznanie u uczniow:

1) szczegdlnych uzdolnien,
przyczyn trudno$ci w uczeniu sie,
2) przyczyn zaburzen zachowania.

3. Wyniki obserwacji pedagogicznej sg dokumentowane i udostepniane rodzicom.

4. Dyrektor ZSP nr 3 z uwzglednieniem opiniii orzeczen poradni psychologiczno-pedagogicznej oraz
diagnozy sporzadzonej na terenie szkoty organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng, w tym w

szczegolnosci:
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1) ustala uczniowi objetemu pomoca psychologiczno-pedagogiczng formy tej pomocy, okres jej
udzielania oraz wymiar godzin, w ktérym poszczegdine formy pomocy beda realizowane,

2) informuje na pi$mie rodzicow ucznia o formach i zakresie udzielanej pomocy.
5. Zasady udzielania i organizacji pomocy psychologiczno -pedagogicznej okreslajg odrebne przepisy.
6. Pomoc psychologiczna-pedagogiczna organizowana jest we wspotpracy z poradnig psychologiczno-
pedagogiczng, placowkami doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz innymi instytucjami i
organizacjami pozarzgdowymi.
7. ZSP nr 3 organizuje i udziela rodzicom ucznidw i nauczycielom pomoc psychologiczno-
pedagogiczng polegajgcg na wspieraniu ich w rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych

i wychowawczych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych.

Rozdziat 3. Organy Szkoly i ich kompetencje

§ 7.1. OrganamiZSP nr 3 sg:

1) Dyrektor ZSP nr 3,

2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicow,

4) Samorzad Uczniowski.

2. Kazdy z organow, o ktorych mowa w ust. 1, ma prawo swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w ramach
swoich kompetencji.
3. Organy wymienione w ust. 1 pkt 2- 4, dzialajg na podstawie przyjetych regulaminéw.
§ 8.1. Dyrektor ZSP nr 3 w szczegolnosci:
1) kieruje dziatalno$cig Szkoty i reprezentuje jg na zewnatrz,
2) jest kierownikiem zaktadu pracy i pracodawcyg dla zatrudnionych w ZSP nr 3 nauczycieli
i pracownikéw niebedgcych nauczycielami,
3) przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innym pracownikom Szkoty,
4) wystepuje z wnioskami po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej w sprawach odznaczen,
nagréd i innych wyrdznieh dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow,
5) dokonuje oceny pracy i oceny dorobku zawodowego nauczycieli ZSP nr 3,
6) koordynuje dziatania organéw ZSP nr 3,
7) zapewnia warunki organizacyjne do realizacji zadan dydaktycznych, opiekunczych
i wychowawczych,
8) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych,
9) sprawuje nadzor pedagogiczny zgodnie zodrebnymi przepisami,
) decyduje w sprawach tygodniowego rozktadu zajec,
) dysponuje $srodkami okreslonymi w planie finansowym i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich
prawidtowe wykorzystanie,
12) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom, nauczycielom w czasie
zaje¢ organizowanych przez Szkote oraz innym pracownikom podczas pracy,

13) powotuje, w razie potrzeby, state lub dorazne zespoty zadaniowe,
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14) stwarza warunki do przeprowadzenia egzaminéw zewnetrznych,

15) stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen iinnych organizacji, ktérych
celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza Ilub rozszerzanie i wzbogacanie fom
dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej,

16) skresla ucznia z listy uczniow w przypadkach okreslonychw statucie Szkoty. Skre$lenie nastepuje
na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej po zasiegnieciu opinii Samorzadu Uczniowskiego,

17) wspolpracuje z Radg Rodzicow, Samorzadem Uczniowskim, organem prowadzacym oraz
z organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny,
18) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisdw szczegdlnych.
2. W przypadku nieobecnos$ci Dyrektora ZSP nr 3 zastepuje go Wicedyrektor ZSP nr 3, w przypadku
nieobecnos$ci Wicedyrektora Szkoty zastepuje go Kierownik Szkolenia Praktycznego.
§ 9.1.Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem ZSP nr 3. W jej sktad wchodzg wszyscy
nauczyciele zatrudnieni w szkole.
2. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor ZSP nr 3.
3. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy ZSP nr 3,

) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocii,

) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych,
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli ZSP nr 3,

) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy uczniow.

) ustalanie sposobu wykorzystania wynikdw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
szkotg lub placéwkg przez organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy
szkoty lub placowki.

4. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
1) organizacje pracy Szkoty, w tym zwlaszcza projekt arkusza organizacji Szkoly na dany roku
szkolny oraz tygodniowy rozkfad zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych,
2) projekt planu finansowego ZSP nr 3,
3) wnioski Dyrektora ZSP nr 3 o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien,
4) propozycje Dyrektora ZSP nr 3 w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zaje¢
wramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych.
5. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt nowego statutu ZSP nr 3 lub projekt zmian Statutu ZSP nr
3 i uchwala go.
§ 10.1. Uchwaly Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwykig wiekszoscig gtoséw w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkow.
2. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci. Regulamin Rady okresla w szczegélnosci
jej strukture, zadania, procedure przygotowywania i uchwalania decyzji oraz stanowisk, ramowy plan
zebran, ramowy porzadek zebrania oraz sposéb ich protokotowania.
3. Rada Pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska Dyrektora

lub z innego stanowiska kierowniczego.
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4. W przypadku okreslonym w ust. 3, postepowanie wyjasniajgce przeprowadza organ prowadzacy.
5. Dyrektor ZSP nr 3 wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z przepisami
prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy
i organ sprawujacy nadzér pedagogiczny. Organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny uchyla uchwate w
razie stwierdzenia jej niezgodno$ciz przepisami prawa po zasiegnieciu opinii organu prowadzgcego
ZSP nr 3. Rozstrzygniecie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

6. Nauczyciele zobowigzani sg do nieujawniania spraw poruszanych na zebraniu Rady, ktére moga
narusza¢ dobro osobiste ucznidw lub ich rodzicoéw, a takze nauczycieli i innych pracownikow ZSP nr 3.
§ 11.1. Rada Rodzicéw jest kolegialnym organem szkoly, reprezentujgcym ogoét rodzicdw ucznidé w
ZSP nr 3. Do jej uprawnien nalezy w szczegdélnosci:

1) wystepowanie do Rady Pedagogicznej i Dyrektora ZSP nr 3 oraz organu prowadzgcego lub
organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny z wnioskami i opiniami dotyczacymi wszystkich
spraw ZSP nr 3,

2) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng Programu wychowawczo- profilaktycznego
ZSP nr 3,

3) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub wychowania,
zalecony przez organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny,

4) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora ZSP nr 3.

2. W skiad Rady Rodzicow wchodzg po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych w tajnych
wyborach na zebraniu rodzicéw uczniéw danego oddziatu.
3. Rada Rodzicéw uczestniczy w opracowaniu podstawowej dokumentacji ZSP nr 3.
4. Rada Rodzicow wykonuje swoje zadania zgodnie z uchwalonym przez siebie Regulaminem Rady
Rodzicow. Regulamin okresla w szczegodlnosci strukture i tryb pracy Rady, tryb przeprowadzania
wyboréw do rad oddziatowych oraz ich przedstawicieli do Rady Rodzicéw.
§ 12.1. Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie ZSP nr 3. Organy Samorzadu sg jedynymi
reprezentantami ogétu ucznidw. Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej
oraz Dyrektorowi Szkoty wnioski i opinie we wszystkich sprawach ZSP nr 3, w szczegdlnosci
dotyczacych realizacji podstawowych praw ucznidw takich jak:
1) prawo do zapoznania sie z programem nauczania, jego trescia, celami i stawianymi wymaganiami,
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu,
3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wlasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan,
4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,
5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wtasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu z Dyrektorem ZSP nr 3,
6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu.
2. Samorzad Uczniowski dziata zgodnie z Regulaminem Samorzgdu Uczniowskiego.
§ 13.1.Ustala sie nastepujgce zasady wspotdziatania organéw ZSP nr 3:
1) kazdy organ Szkoty moze wigczy¢ sie do rozwigzywania konkretnych probleméw, proponujac

przyjecie rozwigzania w danej sprawie,
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2) organy ZSP nr 3 moga zaprasza¢ na swoje zebrania przedstawicieli innych organéw w celu
wymiany informacji lub pogladow,
3) Dyrektor ZSP nr 3 zapewnia biezgcg wymiane informacji pomiedzy organami Szkoty w sprawie
planowanych i podejmowanych dziatan lub decyzji.
2. Sposob rozwigzywania sporow miedzy organami ZSP nr 3:

1) w przypadku zaistnienia sporu miedzy organami ZSP nr 3, organem wasciwym do ich rozstrzygania
jest Dyrektor ZSP nr 3. Od rozstrzygniecia, organom przystuguje prawo do odwotania w terminie 14 dni
do organu prowadzgcego ZSP nr 3,

2) jezeli strong sporu jest Dyrektor ZSP nr 3, wowczas organem witasciwym do rozstrzygniecia sporu jest
organ prowadzacy ZSP nr 3,

3) rozstrzygniecie organu prowadzacego jest ostateczne.

Rozdziatl 4. Nauczyciele i inni pracownicy ZSP nr 3

§ 14.1. W ZSP nr 3 funkcjonujag nastepujace stanowiska kierownicze:
1) Dyrektor ZSP nr 3,
2) Wicedyrektor
3) Kierownik Szkolenia Praktycznego.
2. Dyrektor ZSP nr 3 okresla zakres uprawnien i odpowiedzialnosci oséb, o ktérych mowa w ust.1 pkt.
2-3.
§ 15.1. ZSP nr 3 zatrudnia nauczycieli oraz pracownikéw administracji i obstugi.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow, o ktérych mowa w ust. 1, okreslajg odrebne
przepisy.
§ 16.1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekunczg oraz jest odpowiedzialny
za jakos¢ i wyniki tej pracy i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece ucznidéw.
2. Do obowigzkdéw nauczyciela nalezy w szczegélnosci:
1) wykonywanie zadan na rzecz zapewnienia uczniom bezpieczenstwa podczas zajec

organizowanych przez ZSP nr 3,

2) realizacja procesu dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego,

3) dbatos¢ o pomoce dydaktyczno-wychowawcze i sprzet szkolny,

4) dbanie o frekwencje uczniéw na zajeciach,

5) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidw, ich zdolnosci oraz zainteresowan,

6) uczestniczenie w szkoleniach w zakresie BHP organizowanych przez ZSP nr 3,

7) petnienie dyzuréw na przerwach miedzy lekcjami oraz przed rozpoczeciem zajec,

8) podnoszenie i aktualizowanie wiedzy i umiejetnosci pedagogicznych,

9) stuzenie pomoca nauczycielom rozpoczynajgcym prace w zawodzie nauczycielskim,

10) aktywne uczestnictwo w zebraniach Rady Pedagogiczne;j,

11) diagnozowanie przyczyn niepowodzen szkolnych uczniéw i pomaganie w ich eliminowaniu,

12) wiasciwe i terminowe prowadzenie dokumentacji pracy dydaktyczno - wychowawczej,
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13) wykonywanie czynnosci zwigzanych z przeprowadzeniem egzaminu zawodowego,
14) prowadzenie prac w ramach zespotow przedmiotowych, oddziatowych i zadaniowych,
15) sprawowanie funkcji opiekuna stazu nauczyciela stazysty lub kontraktowego.

§ 17.1. Nauczyciel ma prawo do:
1) decydowania w sprawie doboru metod, form organizacyjnych, $rodkéw dydaktycznych
W nauczaniu swego przedmiotu lub zaje¢ zgodnie z zatwierdzonym przez Dyrektora ZSP nr 3
zestawem programow nauczania,
2) wyposazenia w niezbedne pomoce dydaktyczne, literaturg metodyczna,
3) wspotdecydowania, jako cztonek Rady Pedagogicznej o kierunku rozwoju ZSP nr 3, koncepcji jej
funkcjonowania, planie pracy,
4) decydowania o ocenie biezgcej, srédrocznej i rocznej postepdw swoich ucznidw,
5) wyrazania opinii w sprawie oceny zachowania swoich uczniéw,
6) wnioskowania w sprawie nagréd i wyrdznien oraz form dziatan wychowawczych dla swoich
uczniow.
2. Nauczyciel ponadto korzysta z:
1) uprawnien wynikajgcych ze stosunku pracy i innych uprawnien wynikajgcych z przepiséw prawa,
2) opieki i doradztwa doswiadczonego nauczyciela, opiekuna stazu dla nauczycieli odbywajgcych
staze pedagogiczne, udziatu w lekcjach otwartych,
3) zpomocy doradcy metodycznego lub nauczyciela konsultanta.
§ 18.1. Dyrektor ZSP nr 3 powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli uczagcych w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawca.
2. Dla zapewnienia ciggtosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci pozadane jest, aby wychowawca
prowadzit swoj oddziat przez caty cykl nauczania.
3. Zmiana nauczyciela wychowawcy moze nastgpi¢ tylko na skutek sytuacji losowych (np. diuga
choroba lub zwolnienie nauczyciela) lub innych waznych powoddw organizacyjnych.
§ 19.1. Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczegolnosci:
1) tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwdj ucznia,
2) przygotowanie ucznia do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,
3) rozwijanie umiejetnosci rozwigzywania zyciowych problemow przez ucznia.
2. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktéorych mowa w ust.1 obowigzany jest:
1) diagnozowac¢ warunki zycia i nauki swoich uczniow,
2) opracowa¢ we wspoipracy z rodzicami i uczniami Plan Wychowawczo-Profilaktyczny klasy
uwzgledniajgcy zagadnienia okreslone w Programie Wychowawczo- Profilaktycznym ZSP nr 3,
3) utrzymywac¢ systematyczny i czesty kontakt z innymi nauczycielami w celu koordynaci
oddziatywan wychowawczych,
) wspoipracowac z rodzicami, wlgczajgc ich do rozwigzywania probleméw wychowawczych,
) wspolpracowaé z poradniami psychologiczno —pedagogicznymi, wtym specjalistycznymi,
6) stale monitorowac postepy w nauce swoich uczniow,
)

mobilizowaé ucznidéw do systematycznego i aktywnego udziatu w zajeciach,
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8) udziela¢ porad w zakresie mozliwosci dalszego ksztatcenia sie, wyboru zawodu,
9) ksztaltowa¢ wtasciwe stosunki pomiedzy uczniami, opierajgc je na tolerancji i poszanowaniu

godnosci osoby ludzkiej,

10) utrzymywac staty kontakt z rodzicami w sprawach wynikéw w nauce i zachowaniu sie ucznia,
11) informowac uczniéw i rodzicéw o przewidywanych ocenach srédrocznych i rocznych,

12) prowadzi¢ okresowo zebrania z rodzicami swoich uczniow,

13) prawidlowo prowadzi¢ dokumentacje klasy i kazdego ucznia (dziennik, arkusze ocen,

Swiadectwa szkolne, plan wychowawczo-profilaktyczny klasy, tematy zajeé z wychowawca).
3. Wychowawca ma prawo do:
1) wspoétdecydowania z uczniami i rodzicami uczniéw o planie wychowawczo- profilaktycznym na
dany rok szkolny,
2) uzyskania pomocy merytorycznej i psychologiczno-pedagogicznej w swej pracy wychowawczej
od Dyrektora ZSP nr 3 i instytucji wspierajgcych prace ZSP nr 3,
3) decydowania o ocenie zachowania swoich wychowankéw po zasiegnieciu opinii innych
nauczycieli, zgodnie z warunkami i sposobem oceniania wewnatrzszkolnego,
4) wnioskowania o pomoc w rozwigzaniu problemow swoich ucznidw do organdéw ZSP nr 3 lub
innych osab.
§ 20.1. Zespot nauczycieli, o ktérym mowa w art.111 pkt.5 ustawy Prawa O$wiatowego, Dyrektor ZSP
nr 3 moze powota¢ na czas okreslony lub nieokreslony.
2. Pracg zespotu kieruje przewodniczgcy powotywany przez Dyrektora ZSP nr 3, na wniosek tego
zespoltu Dyrektor ZSP nr 3, na wniosek przewodniczgcego zespotu, moze wyznaczy¢ do realizacji
okreslonego zadania lub zadan zespotu innych nauczycieli, specjalistow i pracownikow szkoty. W
pracach zespotu mogg brac¢ udziat rowniez osoby niebedgce pracownikami szkoty.
3. Zespot okresla plan pracy i zadania do realizacji w danym roku szkolnym. Podsumowanie pracy
zespolu odbywa sie podczas ostatniego w danym roku szkolnym zebrania rady pedagogicznej.
§ 21. Zadania innych pracownikdw wynikajg z zakresu ich obowigzkéw oraz odrebnych przepis 6w.
§ 22.1. Pomoc psychologiczno- pedagogiczna uczniom i ich rodzicom jest udzielana zgodnie z
odrebnymi przepisami.
2. Pedagog w zakresie swych obowigzkéw podlega bezposrednio Dyrektorowi.
3. Do zadan pedagoga nalezy w szczegdlnosci:
1) organizowanie i prowadzenie form pomocy psychologiczno-pedagogicznejdla ucznidw, rodzicow
i nauczycieli zgodnie z odrebnymi przepisami,
2) wspieranie dziatan wychowawczych i opiekunczych nauczycieli wynikajgcych z Programu
wychowawczo- profilaktycznego Szkoty,
3) podejmowanie dziatan wychowawczo- profilaktycznych —koordynacja Programu wychowawczo-
profilaktycznego Szkoty,
4) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw, analizowanie przyczyn niepowodzen szkolnych
oraz prowadzenie rejestru opinii i orzeczen lekarskich,
5) okreslanie form i sposobéw udzielania uczniom pomocy psychologiczno -pedagogicznej,

odpowiednio do rozpoznanych potrzeb,
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6) organizowanie opiekii pomocy materialnej uczniom znajdujacym sie w trudnej sytuacji zyciowe;j.
§ 23.1. W celu udzielania uczniom i ich rodzicom poradnictwa zawodowego w ZSP nr 3 zatrudnia sie
doradce zawodowego.
2. Doradca zawodowy w zakresie swych obowigzkéw podlega bezposrednio Dyrektorowi ZSP nr 3.
3. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosci:
1) diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne i zawodowe,
2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych wtasciwych dla
danego poziomu ksztatcenia,
3) kierowanie w sprawach trudnych do specjalistéw: doradcéw zawodowych w poradniach
psychologiczno-pedagogicznych i instytucjach rynku pracy, lekarzy itp.,
4) prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujgcych, wspierajgcych ucznidéw w swiadomym planowaniu
kariery i podjeciu roli zawodowej poprzez przygotowanie ich do aktywnego poszukiwania pracy,
prezentowania sie na rynku pracy oraz wyposazenie ich w wiedze na temat regut i trendow

rzgdzacych rynkiem pracy,

()]

prowadzenie poradnictwa zawodowego — indywidualnego i grupowego,

(2]

7
8

)

) wspolpracaz nauczycielami, wychowawcami i rodzicami,

) wspolpraca z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi,

) wspotpraca ze szkotami prowadzgcymi ksztalcenia zawodowe na terenie Powiatu
Krotoszynskiego.

9) monitorowanie loséw absolwentéw ZSP nr 3,

10) gromadzenie i udostepnianie informacji dotyczacych pracy zawodowej, rynku pracy, zawodow,

11) prowadzenia zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego.

Rozdzial 5. Postanowienia koncowe

§ 24.1. Zespot Szkot Ponadpodstawowych nr 3 prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie

z odrebnymi przepisami.

2. Zasady prowadzenia gospodarki finansowej i materialnej okreslajg odrebne przepisy.

3. Szkoly wchodzace w sktad zespotu uzywajg pieczeci urzedowych zgodnie z odrebnymi przepisami.
4. Zespot Szkot Ponadpodstawowych nr 3 posiada piecze¢ urzedowag wspolng dla wszystkich szkét
wchodzacych w jego skfad zawierajacg nazwe Zespotu.

5. ZSP nr 3 posiada wlasne logo i strone internetows.

6. Wychowawcy klas sg zobowigzani do zapoznania z tre$cig niniejszego Statutu uczniéw oraz ich
rodzicow.

7. ZSP nr 3 przyjmuje studentéw na praktyki na podstawie uméw zawartych ze szkotg wyzsza.

§ 25. 1. W Zespole Szkét Ponadpodstawowych nr 3 funkcjonuje system monitoringu wizyjnego.
System stanowi element zapewnienia bezpieczenstwa miodziezy i pracownikom przebywajgcym na
terenie szkoty. Zapisy z systemu monitoringu szkolnego wykorzystywane sg w celu eliminowania

przejawow zachowan niezgodnych z prawem i regulaminami szkolnymi oraz w celu wyciggniecia
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konsekwencji wobec 0séb winnych nieregulaminowych badz niezgodnych z prawem zachowan na
terenie szkoty.

2. O udostepnieniu zapiséw z kamer systemu monitoringu szkolhego decyduje kazdorazowo Dyrektor
Zespotu lub upowazniony przez Dyrektora inny pracownik.

§ 26.Dzienniki zaje¢ lekcyjnych dla kazdego oddziatu prowadzone sg w formie elektronicznej.



